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Năm 2011 là năm có ý nghĩa đặc biệt đối với đất nước ta. Đây là năm đầu thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2011-2015 theo Nghị quyết Đại hội Đảng XI. Trên cơ sở xác định những khó khăn, thách thức cũng như những điều kiện thuận lợi trong năm 2010, Đảng và Nhà nước ta đã xác định một số trọng tâm cần tập trung chỉ đạo, điều hành đó là: phát triển nhanh gắn liền với phát triển bền vững; đổi mới đồng bộ, phù hợp về kinh tế và chính trị vì mục tiêu xây dựng nước Việt Nam xã hội chủ nghĩa dân giàu, nước mạnh, dân chủ, công bằng, văn minh; thực hành dân chủ, phát huy tối đa nhân tố con người, coi con người là chủ thể, nguồn lực chủ yếu và là mục tiêu của sự phát triển; phát triển mạnh mẽ lực lượng sản xuất với trình độ khoa học, công nghệ ngày càng cao đồng thời hoàn thiện quan hệ sản xuất và thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa; xây dựng nền kinh tế độc lập tự chủ ngày càng cao trong điều kiện hội nhập quốc tế ngày càng sâu rộng; chú ý các đột phá Chiến lược, đó là: hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, trọng tâm là tạo lập môi trường cạnh tranh bình đẳng và cải cách hành chính; phát triển nhanh nguồn nhân lực, nhất là nguồn nhân lực chất lượng cao, tập trung vào việc đổi mới toàn diện nền giáo dục quốc dân; xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng đồng bộ với một số công trình hiện đại, tập trung vào hệ thống giao thông và hạ tầng đô thị lớn.

Đối với Ngành Tư pháp, năm 2011 được coi là năm khởi đầu thực hiện các văn kiện mới của Đảng, năm triển khai mạnh mẽ, quyết liệt Chiến lược cải cách tư pháp, Chiến lược xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật Việt Nam; năm triển khai sâu rộng, toàn diện các văn bản quy phạm pháp luật mới được ban hành liên quan đến tổ chức và hoạt động của Ngành. Toàn Ngành Tư pháp cũng như từng cán bộ, công chức, viên chức quyết tâm nắm bắt cơ hội, điều kiện thuận lợi, nỗ lực vượt qua khó khăn, thách thức, tập trung hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, lập thành tích xuất sắc trên tất cả các mặt công tác để xứng đáng với Huân chương Sao vàng mà Đảng và Nhà nước trao tặng, góp phần thiết thực cùng cả nước thực hiện thắng lợi Nghị quyết của Quốc hội về Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội năm 2011 và các năm tiếp theo, Nghị quyết của Chính phủ về những giải pháp chủ yếu chỉ đạo, điều hành thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế - xã hội và dự toán ngân sách Nhà nước năm 2011.

I. CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC NĂM 2011

1. Công tác xây dựng, thẩm định, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa văn bản quy phạm pháp luật (VBQPPL); theo dõi, hướng dẫn thi hành pháp luật

1.1. Tập trung cho các dự án, dự thảo VBQPPL mà Ngành được giao chủ trì soạn thảo, nhất là các dự án luật, pháp lệnh như: Luật phổ biến, giáo dục pháp luật, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Bộ luật dân sự (phần liên quan đến quyền sở hữu và hợp đồng), Luật xử lý vi phạm hành chính, Luật giám định tư pháp, Luật tổ chức Chính phủ (sửa đổi); chuẩn bị dự thảo Nghị quyết sửa đổi, bổ sung một số điều của Hiến pháp năm 1992, Nghị quyết về Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh năm 2012, Nghị quyết về Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội nhiệm kỳ khoá XIII. 
1.2. Chú trọng công tác kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL theo thẩm quyền, nhất là ở các cơ quan tư pháp địa phương; thay đổi phương pháp tiếp cận, tiếp tục xây dựng đội ngũ cộng tác viên sâu, rộng để qua đó nắm bắt và giải quyết kịp thời những vấn đề "nóng”, bức xúc của xã hội; khắc phục triệt để tình trạng thiếu linh hoạt, thiếu chủ động trong hoạt động kiểm tra VBQPPL. Tập trung ban hành văn bản hướng dẫn thi hành Pháp lệnh pháp điển hệ thống quy phạm pháp luật và Pháp lệnh hợp nhất VBQPPL nhằm tạo khuôn khổ pháp lý cho việc tăng cường tính minh bạch, làm cho hệ thống pháp luật dễ tiếp cận, dễ sử dụng với mọi cá nhân, tổ chức. Đề xuất với Chính phủ các giải pháp để công tác kiểm tra, xử lý văn bản quy phạm pháp luật ngày càng đi vào nền nếp, đảm bảo hiệu lực, hiệu quả. Tăng cường xử lý, đôn đốc việc xử lý các Bộ, ngành, địa phương không kịp thời xử lý các văn bản có dấu hiệu vi phạm pháp luật.
1.3. Nâng cao năng lực các tổ chức pháp chế bộ, ngành; nghiên cứu, sửa đổi, bổ sung Nghị định số 122/2004/NĐ-CP ngày 18/5/2004 của Chính phủ về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức pháp chế của các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và doanh nghiệp Nhà nước; bảo đảm sự tham gia tích cực, chủ động và có hiệu quả của các tổ chức pháp chế trong việc tham mưu cho các bộ, ngành, HĐND, UBND trong việc xây dựng chính sách, pháp luật và hoàn thiện cơ sở dữ liệu pháp luật của các bộ, ngành, địa phương mình. 

1.4. Đôn đốc thực hiện Đề án "Triển khai thực hiện công tác theo dõi tình hình thi hành pháp luật”; nghiên cứu, xây dựng Nghị định về theo dõi thi hành pháp luật; ban hành văn bản hướng dẫn thi hành Luật phòng, chống mua bán người, Luật Thủ đô; hướng dẫn thi hành Luật Tương trợ tư pháp về tương trợ tư pháp trong lĩnh vực dân sự; hướng dẫn áp dụng một số quy định của Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Bộ luật hình sự về các tội phạm trong lĩnh vực môi trường, đất đai, tài chính - kế toán, thuế, chứng khoán...

2. Công tác thi hành án dân sự

2.1. Tiếp tục kiện toàn tổ chức, bộ máy Tổng cục THADS và cơ quan THADS các cấp; hoàn thiện việc bổ nhiệm chấp hành viên và thẩm tra viên. Xây dựng lề lối làm việc chuyên nghiệp, hiện đại, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong hoạt động nghiệp vụ cũng như trong hoạt động quản lý của Ngành; chú trọng thu hút thế hệ trẻ tham gia ngày càng nhiều vào lực lượng THADS.

2.2. Chủ động ban hành hoặc phối hợp với các Bộ, ngành liên quan ban hành các văn bản hướng dẫn thi hành Luật THADS và các Nghị định có liên quan; kịp thời giải quyết những khó khăn, vướng mắc trong công tác THADS. Tiếp tục triển khai và tổ chức sơ kết, đánh giá kết quả thực hiện Đề án thực hiện thí điểm chế định Thừa phát lại tại thành phố Hồ Chí Minh làm cơ sở cho việc mở rộng thí điểm tại một số tỉnh, thành phố khác.

2.3. Tiếp tục triển khai công tác xây dựng, ban hành văn bản pháp luật về thi hành án dân sự; rà soát sửa đổi, bổ sung các văn bản pháp luật liên quan, tạo cơ sở pháp lý đồng bộ, thống nhất cho hoạt động thi hành án dân sự; xây dựng tiêu chí phân bổ chỉ tiêu biên chế và giao chỉ tiêu thi hành án năm 2011 đối với các cơ quan Thi hành án dân sự địa phương; tiếp tục kiện toàn công tác tổ chức, cán bộ Thi hành án dân sự nhằm đảm bảo đủ cơ cấu, lực lượng phục vụ cho công tác thi hành án dân sự trong thời gian tới.

2.4. Hoàn thiện và sớm triển khai Đề án xử lý án tồn đọng, rà soát án khó thi hành nhằm phân loại, tìm nguyên nhân và đề ra giải pháp xử lý để giảm thiểu lượng án tồn đọng; giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo kéo dài, phức tạp; tiếp tục triển khai thực hiện có hiệu quả thí điểm chế định Thừa phát lại tại thành phố Hồ Chí Minh theo Nghị định số 61/2009/NĐ-CP ngày 24/7/2009 của Chính phủ; triển khai thực hiện việc phân cấp công tác quản lý cán bộ, kinh phí, cơ sở vật chất và thi đua, khen thưởng.

3. Công tác hành chính tư pháp, đăng ký giao dịch bảo đảm

3.1. Tăng cường triển khai Chỉ thị số 31/2008/CT-TTg ngày 20/10/2008 của Thủ tướng Chính phủ về việc giải quyết tình trạng di cư tự do, vượt biên trái phép và nam nữ chung sống với nhau như vợ chồng nhưng chưa đăng ký kết hôn ở khu vực biên giới Việt Nam và Lào; giải quyết dứt điểm những hồ sơ xin nhập quốc tịch Việt Nam cho những đối tượng là người Campuchia lánh nạn tại Việt Nam. Xây dựng Nghị định thay thế Nghị định số 68, 69 về kết hôn có yếu tố nước ngoài; sửa đổi, bổ sung Nghị định số 79 về chứng thực; triển khai việc thành lập Cục lý lịch tư pháp.

3.2. Đẩy nhanh tiến độ việc giải quyết hồ sơ xin nhập, xin thôi, xin trở lại quốc tịch Việt Nam, nhất là đối với các trường hợp người không quốc tịch đã cư trú ổn định tại Việt Nam theo quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam; triển khai đồng bộ việc đăng ký cơ sở giữ liệu quốc tịch cho người Việt Nam định cư ở nước ngoài; tăng cường quản lý nhà nước và đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin trong lĩnh vực HCTP; xây dựng cơ sở dữ liệu quốc gia về hộ tịch, quốc tịch, lý lịch tư pháp; đào tạo cán bộ hộ tịch cấp huyện, cấp xã theo hướng chuyên nghiệp hoá; đổi mới căn bản công tác quản lý nhà nước về quốc tịch theo quy định mới của pháp luật.

3.3. Hoàn thiện pháp luật về đăng ký giao dịch bảo đảm; tiếp tục kiện toàn tổ chức, cán bộ các Trung tâm đăng ký giao dịch, tài sản nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ trong công tác đăng ký và cung cấp thông tin về giao dịch, tài sản; phối hợp chặt chẽ với các đơn vị liên quan tiếp tục triển khai Dự án xây dựng cơ sở vật chất, kỹ thuật cho Hệ thống đăng ký quốc gia giao dịch bảo đảm trong khuôn khổ tài trợ của IFC-MPDF; sửa đổi, bổ sung Nghị định 163 về giao dịch bảo đảm; xây dựng Đề án thí điểm đăng ký tập trung các giao dịch bảo đảm; xây dựng Đề án xây dựng và tổ chức hoạt động của hệ thống cơ sở dữ liệu quốc gia về các giao dịch bảo đảm; tiếp tục hoàn thiện thể chế về đăng ký giao dịch bảo đảm, tăng cường sự phối kết hợp giữa các cơ quan chức năng trong hoạt động đăng ký tài sản, giao dịch, đồng thời cải cách mạnh mẽ thủ tục đăng ký, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong việc đăng ký, cung cấp thông tin về đăng ký giao dịch bảo đảm. 

4. Công tác bổ trợ tư pháp
4.1. Tập trung xây dựng Luật giám định tư pháp và các văn bản hướng dẫn thi hành; thực hiện Kế hoạch triển khai Đề án đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động giám định tư pháp (Đề án 258).

4.2. Nâng cao vai trò quản lý của Nhà nước đối với hoạt động luật sư, công chứng, giám định, bán đấu giá tài sản; tổ chức các đoàn kiểm tra nhằm sớm phát hiện và kịp thời chấn chỉnh các biểu hiện lệch lạc, tiêu cực trong hành nghề luật sư, công chứng; đề xuất việc sửa đổi hoặc ban hành mới các VBQPPL góp phần tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc trong các lĩnh vực luật sư, công chứng; đôn đốc, kiểm tra Sở Tư pháp các địa phương tích cực, chủ động tham mưu cho UBND đẩy mạnh việc chuyển giao thẩm quyền chứng thực các hợp đồng, giao dịch về bất động sản cho các tổ chức hành nghề công chứng ở các địa bàn có tổ chức hành nghề công chứng. 

4.3. Tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị số 33-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với tổ chức và hoạt động của luật sư; Quyết định số 123/QĐ-TTg v/v phê duyệt Đề án phát triển đội ngũ luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế giai đoạn 2010 - 2020; Đề án 544 về đào tạo chuyên gia pháp luật, luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế; xây dựng và triển khai Kế hoạch thực hiện Chiến lược phát triển nghề luật sư ở Việt Nam đến năm 2020; tăng cường quản lý các tổ chức hành nghề luật sư nước ngoài, luật sư nước ngoài tại Việt Nam; thiết lập kênh đối thoại trực tiếp với cộng đồng luật sư nước ngoài.

4.4. Triển khai thực hiện Đề án Quy hoạch tổng thể phát triển nghề công chứng đến năm 2020 và Quyết định của Thủ tướng Chính phủ ban hành Hệ tiêu chí quy hoạch phát triển các tổ chức hành nghề công chứng đến năm 2020; hướng dẫn, chỉ đạo các địa phương xây dựng cơ sở dữ liệu thông tin về công chứng; xây dựng và triển khai Đề án tăng cường năng lực đội ngũ đấu giá viên; triển khai thực hiện Nghị định hướng dẫn thi hành Luật trọng tài thương mại (sau khi được Chính phủ ban hành). 

5. Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, báo chí, xuất bản

5.1. Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật

a) Tiếp tục tổ chức thực hiện Chỉ thị số 32/CT-TW ngày 09/12/2003 của Ban Bí thư Trung ương Đảng khoá IX về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của cán bộ, nhân dân. 

b) Xây dựng, hoàn chỉnh dự thảo Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật theo đúng tiến độ trong kế hoạch đề ra.

c) Tổ chức triển khai thực hiện Đề án “Tăng cường công tác phổ biến, giáo dục pháp luật nhằm nâng cao ý thức pháp luật cho thanh thiếu niên” sau khi được Thủ tướng Chính phủ phê duyệt; Nghiên cứu, đề xuất và triển khai các hoạt động sau khi tổng kết 06 năm thực hiện Chỉ thị số 32-CT/TW ngày 09/12/2003 của Ban Bí thư Trung ương Đảng (khóa IX) về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành pháp luật của cán bộ, nhân dân; 10 năm thực hiện Nghị quyết liên tịch số 01/1999/NQLT/TP-VHTT-NNPTNT-DTMN-ND của Bộ Tư pháp, Bộ Văn hóa - Thông tin (nay là Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch, Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Uỷ ban Dân tộc và miền núi (nay là Uỷ ban Dân tộc) và Hội Nông dân Việt Nam về phối hợp phổ biến, giáo dục pháp luật cho cán bộ, nhân dân ở nông thôn, vùng cao, vùng sâu, vùng xa, vùng đồng bào dân tộc thiểu số; Tổng kết 05 thực hiện Chương trình 212, Đề án 4 trong Chương trình và sơ kết giai đoạn 1 thực hiện Đề án 2 Chương trình 2008 – 2012; Tổ chức sơ kết giai đoạn 1 Chương trình phổ biến, giáo dục pháp luật giai đoạn 2008- 2012.

d) Phối hợp với các đơn vị liên quan của Bộ Giáo dục và Đào tạo hoàn chỉnh, trình Lãnh đạo hai Bộ ký ban hành Thông tư liên tịch giữa Bộ Giáo dục và Đào tạo và Bộ Tư pháp về công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường; hoàn thành việc tổ chức đánh giá công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường (giai đoạn 2000 - 2010); biên soạn các tài liệu pháp luật, chương trình giáo dục pháp luật; tham gia thực hiện Đề án "Nâng cao chất lượng công tác phổ biến, giáo dục pháp luật trong nhà trường”.

đ) Triển khai hợp phần về tăng cường công tác hòa giải ở cơ sở cho 62 huyện nghèo trong Quyết định số 52/2010/QĐ-TTg ngày 18/08/2010 của Thủ tướng Chính phủ về chính sách hỗ trợ pháp lý nhằm nâng cao nhận thức, hiểu biết pháp luật cho người nghèo, đồng bào dân tộc thiểu số tại các huyện nghèo giai đoạn 2011 – 2020; tiếp tục nghiên cứu, rà soát, đánh giá về tổ chức và hoạt động hòa giải ở cơ sở phục vụ xây dựng Luật Hòa giải.

e) Tổ chức tập huấn, bồi dưỡng kiến thức pháp luật mới cho báo cáo viên pháp luật trung ương. Phối hợp với báo, đài ở trung ương và địa phương thực hiện phổ biến, giáo dục pháp luật trên báo, đài và Trang thông tin phổ biến, giáo dục pháp luật. Tiếp tục phối hợp với các Bộ, ngành triển khai có hiệu quả các Nghị quyết liên tịch, Chương trình phối hợp phổ biến, giáo dục pháp luật với các Bộ, ngành, đoàn thể.

5.2. Công tác trợ giúp pháp lý

a) Hoàn thiện và trình Thủ tướng Chính phủ phê duyệt Chiến lược phát triển Trợ giúp pháp lý (TGPL) ở Việt Nam giai đoạn 2011 - 2020, tầm nhìn đến năm 2030. 
b) Tiếp tục củng cố, kiện toàn tổ chức, bộ máy của các Trung tâm TGPL; phát triển mạng lưới Chi nhánh TGPL, Tổ cộng tác viên TGPL ở cấp huyện và Câu lạc bộ TGPL ở cấp xã; mở rộng mạng lưới và tăng cường năng lực cho đội ngũ cán bộ và cộng tác viên TGPL.
c) Tăng cường và đẩy mạnh hoạt động của Hội đồng phối hợp liên ngành về TGPL trong tố tụng; nâng cao chất lượng tham gia TGPL trong hoạt động tố tụng. Ban hành và áp dụng các quy trình ISO vào hoạt động quản lý của Cục TGPL, Bộ Tư pháp; chỉ đạo thực hiện tốt Bộ tiêu chuẩn đánh giá chất lượng vụ việc TGPL, Quy tắc nghề nghiệp TGPL. Đẩy mạnh hoạt động TGPL lưu động ở vùng sâu, vùng xa và hoạt động TGPL cho các đối tượng là người dân tộc, đối tượng chính sách. 
5.3. Công tác báo chí, xuất bản

a) Chuyển tải kịp thời thông tin về hoạt động của Ngành; nâng cao chất lượng, tính thời sự và hàm lượng khoa học của các tin, bài, ấn phẩm phát hành; nâng cao uy tín của Ngành Tư pháp trên các phương tiện thông tin, đại chúng. 
b) Tiếp tục triển khai thực hiện Đề án đổi mới tổ chức và hoạt động của Báo Pháp luật Việt Nam, Đề án Báo điện tử Báo Pháp luật Việt Nam, Đề án đổi mới tổ chức và hoạt động của Nhà xuất bản Tư pháp.

c) Đẩy mạnh công tác cung cấp thông tin cho báo chí theo Quy chế phát ngôn và cung cấp thông tin cho báo chí của Bộ, qua đó tăng cường mối quan hệ hợp tác giữa Bộ Tư pháp với các cơ quan báo chí trong cả nước; tổ chức tốt công tác truyền thông, các buổi họp báo nhằm thông tin và định hướng công tác báo chí, góp phần tuyên truyền có hiệu quả về các hoạt động của Bộ, Ngành.

6. Công tác xây dựng Ngành, thi đua - khen thưởng, đào tạo và nghiên cứu khoa học

6.1. Về công tác xây dựng Ngành

a) Sơ kết việc triển khai thực hiện Thông tư liên tịch số 01/2009/TTLT-BTP-BNV và Công văn số 60-CV/BCS, đề ra biện pháp giải quyết, hướng dẫn, chỉ đạo các cơ quan tư pháp địa phương phối hợp với cấp uỷ, chính quyền địa phương có kế hoạch kiện toàn cán bộ tư pháp trong năm 2011 và các năm tiếp theo, đặc biệt là cán bộ tư pháp cấp huyện, xã. 

b) Tiếp tục kiện toàn về tổ chức và tăng cường năng lực của pháp chế các bộ, ngành. Trình Chính phủ ban hành Nghị định thay thế Nghị định số 122/2004/NĐ-CP ngày 18/5/2004 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức pháp chế các Bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, cơ quan chuyên môn thuộc Uỷ ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương và doanh nghiệp nhà nước. Phấn đấu 100% các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương ban hành Quyết định về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Tư pháp và Phòng Tư pháp; bổ sung đội ngũ cán bộ Tư pháp cơ sở, nhất là cán bộ Tư pháp - Hộ tịch.
c) Tiếp tục đổi mới cơ chế thu hút, tuyển dụng, đánh giá, tuyển chọn, bồi dưỡng, bố trí cán bộ, công chức và chính sách đãi ngộ, tạo môi trường làm việc công bằng, bình đẳng, công khai, dân chủ, đoàn kết, quan tâm tốt hơn đến đời sống của cán bộ. 

d) Làm tốt công tác quy hoạch cán bộ, điều chỉnh quy hoạch cán bộ theo định kỳ, chú trọng phát triển của công chức trẻ, nữ; tiếp tục đẩy mạnh và nâng cao hiệu quả công tác đào tạo cán bộ có trình độ phục vụ yêu cầu quản lý nhà nước khi hội nhập kinh tế quốc tế. Tiếp tục thực hiện việc điều động, luân chuyển cán bộ, đặc biệt chú trọng việc luân chuyển cán bộ nhất là cán bộ trẻ từ Trung ương về địa phương, nhằm nâng cao hiểu biết thực tế về công tác tư pháp địa phương.

đ) Thực hiện phân cấp mạnh mẽ cho Tổng cục THADS và các Cục THADS trong quản lý cán bộ, ngân sách và tài sản. 

6.2. Về công tác thi đua - khen thưởng

a) Tiếp tục quán triệt các Chỉ thị số 35/CT-TW ngày 03/6/1998 của Bộ Chính trị về đổi mới công tác thi đua khen thưởng trong giai đoạn mới, Chỉ thị số 39/CT-TW ngày 21/5/2004 của Bộ Chính trị về việc tiếp tục đổi mới, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước, phát hiện, tổng kết và nhân điển hình tiên tiến nhằm đổi mới sâu sắc công tác thi đua, khen thưởng. 

b) Tiếp tục thực hiện có hiệu quả Luật Thi đua khen thưởng và các Nghị định, Thông tư hướng dẫn thi hành. Triển khai thực hiện Thông tư thay thế Thông tư 07/2006/TT-BTP ngày 27 tháng 11 năm 2006 hướng dẫn công tác thi đua khen thưởng trong Ngành Tư pháp. 

c) Thực hiện có hiệu quả các Bảng chấm điểm thi đua của các đơn vị thuộc Bộ, các Sở Tư pháp, Cục THADS; Bảng tiêu chí xếp hạng Sở Tư pháp, Cục THADS; thực hiện việc xếp hạng các đơn vị thuộc Bộ.

6.3. Về công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học

a) Tập trung đột phá vào khâu đào tạo nguồn cán bộ có trình độ trung cấp luật phục vụ cho các địa phương còn gặp khó khăn về nhân lực, tạo chuyển biến về chất lượng đào tạo cán bộ pháp luật ở các tỉnh vùng sâu, vùng xa, vùng có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn; tiếp tục đổi mới chương trình, giáo trình, tài liệu cho sát với yêu cầu thực tiễn. Chuẩn bị các điều kiện cần thiết để tiếp tục thành lập Trường Trung cấp Luật tại một số tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.

b) Tập trung nghiên cứu các vấn đề liên quan đến tổ chức quyền lực, phát huy dân chủ, nhất là dân chủ trực tiếp, tổ chức thi hành pháp luật, công tố trong xây dựng Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa. Huy động trí tuệ toàn Ngành tổng kết thực tiễn, nghiên cứu, đề xuất sửa đổi, bổ sung Hiến pháp năm 1992.

c) Tăng cường đầu tư tập trung kinh phí cho công tác nghiên cứu khoa học của Bộ, ngành; tăng cường hợp tác quốc tế và các nguồn lực bên ngoài cho công tác nghiên cứu khoa học; đa dạng hóa hình thức tổ chức nghiên cứu khoa học theo phương châm thiết thực, hiệu quả.

d) Triển khai thực hiện Đề án nâng cao chất lượng các cơ sở đào tạo: Trường Đại học Luật Hà Nội, Đại học Luật thành phố Hồ Chí Minh và Học viện Tư pháp. Hoàn thiện Đề án thành lập Hội đồng Học viện Tư pháp và Đề án đổi mới tổ chức, hoạt động của cơ sở Học viện Tư pháp tại thành phố Hồ Chí Minh. Xây dựng và thực hiện hiệu quả cơ chế phối hợp giữa các cơ quan, tổ chức hữu quan (như TAND tối cao, Viện KSND tối cao, Liên đoàn Luật sư Việt Nam) trong hoạt động đào tạo nguồn bổ nhiệm các chức danh tư pháp, góp phần nâng cao chất lượng đào tạo các chức danh tư pháp.

đ) Thành lập Phân hiệu của Trường Đại học Luật Hà Nội tại thành phố Đà Nẵng và khẩn trương triển khai các điều kiện cần thiết để Phân hiệu sớm đi vào hoạt động. 
7. Công tác hợp tác quốc tế về tư pháp và pháp luật

7.1. Tiếp tục đẩy mạnh việc thực hiện Luật tương trợ tư pháp, rà soát, đánh giá tình hình triển khai thi hành Luật và tham mưu cho Chính phủ, các bộ, ngành liên quan có các biện pháp tháo gỡ kịp thời những khó khăn, vướng mắc trong thực tiễn thi hành Luật. Tiếp tục đàm phán và tiến tới ký kết Hiệp định Tương trợ tư pháp về các vấn đề dân sự và thương mại với một số quốc gia
7.2. Củng cố quan hệ hợp tác quốc tế về pháp luật và tư pháp với các nước, tổ chức quốc tế; mở rộng hợp tác với các nước có tiềm năng; chú trọng tăng cường hợp tác với các đối tác truyền thống, các nước láng giềng, các nước trong khu vực. Tiếp tục huy động các nguồn hỗ trợ quốc tế, điều phối hài hoà, có trọng tâm, trọng điểm các nguồn tài trợ quốc tế phục vụ công tác của Bộ, Ngành; tham khảo kinh nghiệm các nước phục vụ các mục tiêu cải cách pháp luật, cải cách tư pháp và Chương trình công tác năm 2011 của Ngành.

7.3. Tiếp tục phối hợp với các bộ, ngành và địa phương triển khai chỉ đạo của Thủ tướng Chính phủ về việc hướng dẫn các bộ, ngành và địa phương sửa đổi, ban hành hoặc huỷ bỏ các VBQPPL để đảm bảo phù hợp với cam kết của Tổ chức Thương mại thế giới (WTO) và xây dựng danh mục các cam kết gia nhập WTO được áp dụng trực tiếp, nhằm đảm bảo thực thi các cam kết của Việt Nam với WTO. Thực hiện tốt vai trò của Bộ Tư pháp trong việc đại diện Chính phủ thực hiện các cam kết, giải quyết các tranh chấp quốc tế trong bối cảnh hội nhập quốc tế và xu thế toàn cầu hoá.

7.4. Tiếp tục tham mưu với các cơ quan cấp trên việc ký kết, gia nhập các điều ước, diễn đàn quốc tế về pháp luật và tư pháp; nghiên cứu tham gia một số công ước quốc tế La Hay về tư pháp quốc tế.

7.5. Đổi mới mô hình quản lý các chương trình, dự án hợp tác với nước ngoài về pháp luật và tư pháp; triển khai thực hiện các chương trình hợp tác về pháp luật và tư pháp với CHLB Đức, An-giê-ri, Lào, LB Nga, Trung Quốc, Xingapo...; triển khai một số chương trình, dự án hợp tác cụ thể.

8. Công tác kế hoạch, tài chính

8.1. Hoàn thiện và trình cơ quan có thẩm quyền xem xét, phê duyệt Chiến lược phát triển ngành Tư pháp và Quy hoạch tổng thể ngành Tư pháp giai đoạn 2011 - 2020. 

8.2. Đổi mới và nâng cao chất lượng công tác thống kê. Tập trung xây dựng và ban hành hệ thống chỉ tiêu thống kê của Ngành phù hợp với hệ thống chỉ tiêu thống kê quốc gia và đảm bảo gắn kết với các chỉ số phát triển kinh tế - xã hội; hoàn thiện thể chế về công tác thống kê của Ngành.

8.3. Triển khai hiệu quả các Đề án đổi mới xây dựng hệ thống trụ sở và kho vật chứng cơ quan THADS địa phương đến năm 2015, tầm nhìn 2020, Đề án nâng cao chất lượng các công trình xây dựng cơ bản của Bộ Tư pháp, Đề án đổi mới công tác kế hoạch của Ngành Tư pháp.

9. Công tác thanh tra, kiểm tra, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng, chống tham nhũng

9.1. Tiếp nhận, xử lý và giải quyết kịp thời, đúng pháp luật đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân, 

9.2. Kiểm tra, đôn đốc giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo tồn đọng, bức xúc, kéo dài; chỉ đạo chủ động giải quyết ngay các vụ việc mới phát sinh tại cơ sở, hạn chế tối đa các trường hợp khiếu nại, tố cáo vượt cấp.

9.3. Tiếp tục thực hiện Kế hoạch thực hiện Chiến lược quốc gia về phòng, chống tham nhũng giai đoạn I (2009-2011) của Bộ Tư pháp; xây dựng và triển khai Kế hoạch thanh tra năm 2011 tập trung vào một số lĩnh vực như đầu tư xây dựng cơ bản, công chứng, luật sư.

9.4. Hoàn thiện và ban hành Quy chế phối hợp trong công tác giải quyết khiếu nại, tố cáo; tổ chức phân cấp trong công tác thanh tra.

10. Cải cách hành chính, cải cách tư pháp và ứng dụng công nghệ thông tin

10.1. Tiếp tục triển khai Đề án đơn giản hóa thủ tục hành chính trên các lĩnh vực quản lý nhà nước của Bộ, Ngành giai đoạn 2007-2011 (Đề án 30).

10.2. Triển khai áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2000 vào hoạt động của cơ quan Bộ Tư pháp.

10.3. Tiếp tục tổ chức thực hiện Nghị quyết số 49-NQ/TW ngày 02/6/2005 của Bộ Chính trị về Chiến lược cải cách tư pháp đến năm 2020, để xác định phương hướng cải cách tư pháp trong những năm tiếp theo; tích cực hơn nữa giúp Chính phủ triển khai thực hiện Chiến lược xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật đến các bộ, ngành, địa phương; xác định các nhu cầu và định hướng hoàn thiện hệ thống pháp luật đến 2020, phục vụ đắc lực các mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011-2020 do Đại hội đảng XI đề ra. 

10.4. Hoàn thiện các Quy chế quản lý, điều hành và sử dụng Cổng thông tin điện tử của Bộ, Hệ thống thư điện tử của Bộ, Ngành; hoàn thành và đưa vào sử dụng các phần mềm ứng dụng công nghệ thông tin trên các lĩnh vực công tác của Ngành; tiếp tục tổ chức tốt các buổi giao ban trực tuyến chuyên đề về công tác công chứng, chứng thực, hộ tịch; tập trung xây dựng các phần mềm ứng dụng để phục vụ cho công tác quản lý, chỉ đạo, điều hành, công tác chuyên môn, nghiệp vụ đặc biệt trong các lĩnh vực tổ chức cán bộ, thi hành án dân sự, hành chính tư pháp, bổ trợ tư pháp; ban hành đồng bộ các Quy chế để phát huy hiệu quả các sản phẩm thuộc các dự án được triển khai theo mô hình điểm của Quyết định số 43/2008/QĐ-TTg; triển khai có hiệu quả Dự án “Phát triển hệ thống thông tin VBQPPL từ Trung ương đến địa phương” theo Quyết định 48/2009/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ. 

11. Công tác Văn phòng

11.1. Tăng cường chú trọng vai trò đầu mối của các tổ chức Văn phòng nhằm phát huy hiệu quả công tác tham mưu trong triển khai nhiệm vụ của toàn Ngành; duy trì và sử dụng hiệu quả các mối quan hệ trong và ngoài Ngành; xây dựng văn hóa làm việc, văn hóa phục vụ của Văn phòng theo phương châm: Chuyên nghiệp - Hiện đại - Thân thiện.

11.2. Tiếp tục kiện toàn và tăng cường đội ngũ cán bộ làm công tác văn phòng, nhất là Văn phòng các Sở Tư pháp và Cục THADS cấp tỉnh.

11.3. Tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ tham mưu, tổng hợp cho đội ngũ làm công tác văn phòng; hoàn thành Đề án tăng cường năng lực công tác tham mưu, tổng hợp và hoạt động phục vụ của Ngành Tư pháp.

11.4. Tăng cường quan hệ hợp tác giữa Văn phòng với các đơn vị khác trong Bộ, Ngành và với các Bộ, Ngành khác để nắm bắt tình hình, phục vụ việc thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao.

11.5. Tổ chức đánh giá mức độ hoàn thành công việc của các Sở Tư pháp, Cục THADS cấp tỉnh theo bộ tiêu chí, qua đó xếp loại các Sở và Cục hàng năm, phục vụ cho công tác lãnh đạo, chỉ đạo và điều hành của Lãnh đạo Bộ, các đơn vị chức năng thuộc Bộ.

11.6. Bố trí, sắp xếp kế hoạch công tác của các đơn vị sử dụng ngân sách thuộc khối Văn phòng bảo đảm tiết kiệm và hiệu quả.

12. Hoạt động chỉ đạo, điều hành công tác tư pháp

12.1. Quan tâm chỉ đạo giải quyết công tác tư pháp địa phương; tập trung phát hiện, tháo gỡ kịp thời những khó khăn, vướng mắc, bất cập, yếu kém trong hoạt động của Bộ, Ngành, đặc biệt là của các cơ quan Tư pháp và THADS địa phương; ban hành và triển khai thực hiện hiệu quả Quy chế tiếp nhận, xử lý, giải đáp các kiến nghị của địa phương.

12.2. Chỉ đạo và điều hành vừa bám sát kế hoạch, vừa mềm dẻo, linh hoạt trong từng việc cụ thể; lấy hiệu quả tác động kinh tế - xã hội trên địa bàn và cả nước làm thước đo đánh giá chất lượng công tác Tư pháp, chất lượng hoạt động của các cơ quan, đơn vị trong Ngành.

12.3. Tiếp tục phát huy sự phối hợp chặt chẽ với các bộ, ngành ở Trung ương, các cấp ủy, chính quyền địa phương trong quá trình triển khai các hoạt động của Ngành.

II. MỘT SỐ NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM CỦA NGÀNH TƯ PHÁP NĂM 2011

Cùng với việc triển khai đồng bộ, toàn diện các mặt công tác thuộc chức năng, nhiệm vụ nêu trên, trong năm 2011, toàn Ngành cần tập trung thực hiện những công việc trọng tâm, qua đó giải quyết những "nút thắt", những vấn đề xã hội bức xúc của xã hội, liên quan đến nhiều bộ, ngành; nhiều cấp, nhiều địa phương; nhiều tầng lớp nhân dân, góp phần tạo chuyển biến tích cực trong các lĩnh vực công tác của Ngành nói riêng, phục vụ trực tiếp cho việc ngăn chặn suy giảm kinh tế, ổn định kinh tế vĩ mô, duy trì tăng trưởng và bảo đảm an sinh xã hội của cả nước nói chung, cụ thể như sau: 

1. Tổ chức học tập, quán triệt và thực hiện các văn kiện Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI

1.1. Xây dựng kế hoạch và tổ chức đợt học tập, quán triệt các văn kiện Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI cho cán bộ, công chức trong Ngành Tư pháp, nhất là các vấn đề liên quan đến việc hoàn thiện Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa, hoàn thiện hệ thống pháp luật, cải cách hành chính và cải cách tư pháp.
1.2. Gắn việc học tập, quán triệt các văn kiện của Đại hội với việc xây dựng Chựơng trình hành động của Ngành Tư pháp thực hiện Nghị quyết của Đại hội Đảng toàn quốc lần thứ XI và tổ chức triển khai thực hiện ở các cơ quan, đơn vị, trong đó cần tập trung vào một số khâu đột phá như: hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường và đổi mới thể chế về tổ chức và hoạt động của bộ máy nhà nước theo các nguyên tắc xây dựng Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa; ưu tiên việc hoàn thiện các quy định trong Hiến pháp và các luật về tổ chức các cơ quan lập pháp, hành pháp, tư pháp và chính quyền địa phương, thiết thực đưa Nghị quyết của Đại hội đi vào cuộc sống. 

2. Đổi mới căn bản công tác chuẩn bị, lập dự kiến Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh; tăng cường rà soát, tham mưu cho Chính phủ, Quốc hội hoàn thiện các quy định của pháp luật nhằm góp phần ổn định kinh tế vĩ mô, bảo đảm các cân đối lớn của nền kinh tế; tập trung nâng cao năng lực của tổ chức pháp chế các bộ, ngành, địa phương và doanh nghiệp nhà nước

2.1. Đổi mới căn bản công tác chuẩn bị, lập dự kiến Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội nhiệm kỳ khoá XIII và năm 2012, bảo đảm phục vụ công cuộc đổi mới của đất nước trên tất cả các lĩnh vực, có sự ưu tiên hợp lý đối với một số lĩnh vực trọng điểm cần tạo sức bứt phá đối với sự phát triển kinh tế - xã hội trong từng giai đoạn, đồng thời bảo đảm sự đồng bộ giữa việc lập dự kiến Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh với dự kiến xây dựng nghị định và văn bản hướng dẫn thi hành luật, pháp lệnh. 

2.2. Chuẩn bị các điều kiện cần thiết để triển khai Pháp lệnh pháp điển hệ thống quy phạm pháp luật và Pháp lệnh hợp nhất VBQPPL, Phối hợp với các Bộ, ngành, cơ quan có liên quan ở Trung ương và địa phương tập trung rà soát, hệ thống hóa, đẩy nhanh việc xây dựng, thẩm định các VBQPPL để tham mưu cho Chính phủ, Quốc hội và các cấp chính quyền ở địa phương sửa đổi, bổ sung hoặc ban hành mới các VBQPPL nhằm cải thiện môi trường và nâng cao hiệu quả đầu tư, thúc đẩy sản xuất kinh doanh gắn với tái cấu trúc nền kinh tế và các VBQPPL nhằm nâng cao hiệu lực quản lý và hiệu quả hoạt động của các tập đoàn kinh tế, tổng công ty nhà nước. 

2.3. Chuẩn bị các điều kiện cần thiết để triển khai đồng bộ Nghị định thay thế Nghị định 122/2004/NĐ-CP của Chính phủ về công tác pháp chế sau khi được ban hành bảo đảm sự tham gia tích cực, chủ động và có hiệu quả trong việc xây dựng chính sách, pháp luật và theo dõi thi hành pháp luật; xây dựng, trình Ban Bí thư Chỉ thị về việc tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác pháp chế các bộ, cơ quan ngang Bộ, cơ quan thuộc Chính phủ, cơ quan chuyên môn thuộc UBND tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và doanh nghiệp nhà nước. 

3. Quyết tâm triển khai có hiệu quả, đảm bảo Luật Về trách nhiệm bồi thường của nhà nước, Luật Lý lịch tư pháp, Luật Quốc tịch Việt Nam, Luật Nuôi con nuôi được triển khai đồng bộ, toàn diện, đi vào cuộc sống, góp phần giải quyết các vấn đề xã hội bức xúc, thực hiện tốt các chính sách bảo đảm an sinh xã hội; tăng cường công tác quản lý nhà nước về hộ tịch, nhất là việc kết hôn của phụ nữ Việt Nam với người nước ngoài 

3.1. Tập trung rà soát, sửa đổi các quy định của pháp luật nhằm tăng cường công tác quản lý nhà nước đối với lĩnh vực hộ tịch, nhất là việc kết hôn giữa phụ nữ Việt Nam với nam giới Hàn Quốc, Đài Loan (Trung Quốc); đẩy mạnh việc kiểm tra, thanh tra đối với lĩnh vực hộ tịch nhằm phát hiện những thiếu sót của địa phương để uốn nắn kịp thời; xử lý nghiêm các hành vi tiêu cực, xúc phạm nhân phẩm tốt đẹp của người phụ nữ Việt Nam; nghiên cứu, đề xuất việc đưa dự án Luật Hộ tịch, Luật Chứng thực vào Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội.
3.2. Chú trọng chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra việc triển khai thực hiện Luật về trách nhiệm bồi thường của nhà nước, Luật Quốc tịch Việt Nam, Luật lý lịch tư pháp và Luật nuôi con nuôi; chuẩn bị các điều kiện cần thiết để thành lập Trung tâm lý lịch tư pháp quốc gia, kiện toàn các đơn vị của Sở Tư pháp làm công tác lý lịch tư pháp và tổ chức tập huấn trực tuyến về công tác lý lịch tư pháp; đổi mới công tác quản lý nhà nước về quốc tịch theo quy định của Luật Quốc tịch Việt Nam 2008, nhất là việc giải quyết các hồ sơ về quốc tịch, phối hợp với Bộ Ngoại giao thực hiện tốt việc đăng ký giữ quốc tịch theo quy định của Luật; triển khai thực hiện tốt công ước Lahay về bảo vệ trẻ em và hợp tác trong lĩnh vực nuôi con nuôi quốc tế.

4. Tiếp tục tạo chuyển biến về kết quả và chất lượng công tác THADS; tập trung phân loại, tìm nguyên nhân và đề ra giải pháp nhằm giảm thiểu án tồn đọng; chuẩn bị các điều kiện cần thiết để triển khai nhiệm vụ được giao về thi hành án hành chính, góp phần bảo đảm tính nghiêm minh của pháp luật, nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước

4.1. Tiếp tục giao chỉ tiêu thi hành án năm 2011 đối với các cơ quan THADS địa phương theo hướng cao hơn năm 2010 một cách bền vững và chỉ đạo thi hành xong đạt và vượt chỉ tiêu đề ra, phấn đấu thi hành án dân sự xong 80% về việc và 90% về tiền; phối hợp với TANDTC, VKSNDTC chỉ đạo và tổ chức thực hiện có hiệu quả việc xét miễn thi hành án đối với các vụ việc thu cho ngân sách nhà nước không có điều kiện thi hành, riêng đối với các việc có giá trị không quá 500.000 đồng theo Nghị quyết số 24/2008/QH12 thì phấn đấu hoàn thành trong Quý I năm 2011. 
4.2. Chỉ đạo hoàn thiện và sớm triển khai Đề án xử lý án tồn đọng, rà soát án khó thi hành nhằm phân loại, tìm nguyên nhân và đề ra giải pháp xử lý để giảm thiểu án tồn đọng; giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo kéo dài, phức tạp; tăng cường công tác quản lý khiếu nại, tố cáo trong lĩnh vực THADS; xây dựng Bộ quy tắc về đạo đức, lương tâm Chấp hành viên; tổ chức quán triệt đầy đủ trong toàn Ngành THADS, góp phần đấu tranh phòng, chống tiêu cực.
4.3. Xây dựng các văn bản quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành Luật Tố tụng hành chính; chuẩn bị tốt các điều kiện về cán bộ, cơ sở vật chất cần thiết để bảo đảm thực hiện tốt nhiệm vụ quản lý nhà nước và tổ chức thi hành các bản án, quyết định hành chính sau khi Luật Tố tụng hành chính có hiệu lực thi hành. 

5. Nâng cao hiệu quả công tác quản lý nhà nước đối với các hoạt động bổ trợ tư pháp nhất là trong lĩnh vực luật sư, công chứng; tạo bước đột phá về thể chế giám định tư pháp 

5.1. Hoàn thành việc xây dựng quy hoạch tổng thể phát triển các tổ chức hành nghề công chứng ở Việt Nam đến năm 2020; nghiên cứu, đề xuất việc sửa đổi Luật công chứng, tập trung vào các quy định liên quan đến tiêu chuẩn công chứng viên, quản lý tổ chức hành nghề công chứng; nghiên cứu, đề xuất thành lập thí điểm tổ chức xã hội nghề nghiệp của công chứng viên tại một số tỉnh, thành phố.
5.2. Tăng cường sự phối hợp giữa cơ quan quản lý nhà nước với Liên đoàn Luật sư Việt Nam, các đoàn luật sư trong công tác quản lý luật sư, hành nghề luật sư; xây dựng, trình Thủ tướng Chính phủ Chiến lược phát triển đội ngũ luật sư đến năm 2020, trong đó có luật sư hội nhập kinh tế quốc tế. 

5.3. Triển khai có hiệu quả Đề án ”Đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động giám định tư pháp”, Chỉ thị của Thủ tướng Chính phủ về một số giải pháp cấp bách nhằm tăng cường năng lực, hiệu quả hoạt động giám định tư pháp; xây dựng, trình Chính phủ, Quốc hội dự án Luật Giám định tư pháp nhằm tạo bước phát triển đột phá về thể chế trong lĩnh vực này.

6. Tiếp tục kiện toàn bộ máy tổ chức, cán bộ các cơ quan Tư pháp từ Trung ương đến địa phương; nâng cao chất lượng các cơ sở đào tạo cán bộ pháp luật, đào tạo các chức danh tư pháp; chú trọng đào tạo trung cấp luật nhằm tăng cường đội ngũ cán bộ tư pháp cơ sở cả về quy mô và chất lượng; tập trung đào tạo, tuyển chọn, bố trí và sử dụng nguồn nhân lực chất lượng cao 

6.1. Chủ động tham mưu cho Chính phủ, HĐND, UBND kiện toàn bộ máy, tổ chức, cán bộ và chức năng nhiệm vụ các cơ quan Tư pháp từ trung ương đến địa phương, gắn với việc sửa đổi, bổ sung các luật về tổ chức bộ máy nhà nước và việc hoàn thiện về thể chế trong các lĩnh vực quản lý của Bộ, Ngành; hoàn thành Quy hoạch đội ngũ cán bộ, công chức chuyên môn giai đoạn 2011-2015 và đến năm 2020 làm cơ sở cho việc đổi mới công tác luân chuyển, quy hoạch phát triển đội ngũ cán bộ, công chức của Ngành; vận dụng một cách đầy đủ, nhuần nhuyễn các quy định của Đảng về công tác cán bộ trong công tác xây dựng Ngành, nhất là trong việc luân chuyển cán bộ; nghiên cứu việc áp dụng thí điểm thi tuyển cán bộ vào chức danh lãnh đạo.
6.2. Triển khai có hiệu quả Đề án tổng thể “Nâng cao chất lượng các cơ sở đào tạo Trường Đại học Luật Hà Nội, Trường Đại học Luật thành phố Hồ Chí Minh và Học viện Tư pháp” sau khi được Ban Chỉ đạo cải cách tư pháp Trung ương và Chính phủ phê duyệt; xây dựng trình Chính phủ Đề án thi tuyển Tư pháp quốc gia; tiếp tục đổi mới chương trình, giáo trình, tài liệu, phương pháp, cơ sở vật chất cho sát với yêu cầu thực tiễn.
6.3. Tập trung kiện toàn tổ chức bộ máy, nhân sự, cơ sở vật chất Trường Trung cấp Luật Buôn Ma Thuột, tỉnh Đắc Lắk, Trường Trung cấp Luật Vị Thanh, tỉnh Hậu Giang; chuẩn bị các điều kiện cần thiết để thành lập Trường Trung cấp Luật tại khu vực miền núi phía Bắc trong quý II/2011.

7. Đẩy mạnh việc ứng dụng công nghệ thông tin phục vụ hoạt động nghiệp vụ và công tác chỉ đạo điều hành của Bộ; tham mưu cho Chính phủ việc xây dựng văn bản chung theo trình tự rút gọn nhằm thực hiện các phương án đơn giản hoá thủ tục hành chính; đổi mới công tác báo cáo, thống kê góp phần thực hành tiết kiệm, chống lãng phí 

7.1. Xây dựng và triển khai việc ứng dụng các phần mềm phục vụ việc quản lý công tác quốc tịch, hộ tịch, lý lịch tư pháp và THADS trong toàn quốc; triển khai có hiệu quả Dự án “Phát triển hệ thống thông tin VBQPPL từ Trung ương đến địa phương” theo Quyết định 48/2009/QĐ-TTg.

7.2. Tham mưu cho Chính phủ hướng dẫn các Bộ, ngành xây dựng văn bản chung theo trình tự rút gọn nhằm thực hiện các phương án đơn giản hoá thủ tục hành chính; thường xuyên rà soát, công bố công khai các thủ tục hành chính trong phạm vi quản lý của Bộ, ngành, bảo đảm sự gắn kết giữa rà soát thủ tục hành chính với việc hoàn thiện thể chế của Ngành, nhất là trong các lĩnh vực liên quan trực tiếp đến người dân, doanh nghiệp. 

7.3. Triển khai thực hiện Thông tư hướng dẫn công tác thống kê trong Ngành Tư pháp sau khi được ban hành; tiếp tục đổi mới và nâng cao chất lượng công tác báo cáo, thống kê nhằm bảo đảm cung cấp thông tin phục vụ công tác chỉ đạo, điều hành, tăng cường khả năng dự báo và tham mưu cho Bộ, Ngành, địa phương trong việc hoạch định các chính sách phát triển kinh tế - xã hội. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ, Tổ chức pháp chế các bộ, ngành, Giám đốc Sở Tư pháp và Cục trưởng Cục THADS các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương có trách nhiệm:

- Xây dựng kế hoạch hoặc chương trình hành động triển khai thực hiện Chương trình công tác, trong đó cần xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm của đơn vị, tổ chức mình, tìm ra "nút thắt" và các giải pháp khắc phục, trình Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương phê duyệt trong tháng 01/2011. 
- Chỉ đạo quyết liệt và tổ chức kiểm tra việc thực hiện Chương trình công tác này, báo cáo kết quả thực hiện với Bộ trưởng Bộ Tư pháp, Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.

2. Trong quá trình triển khai Chương trình, nếu thấy cần sửa đổi, bổ sung, các đơn vị gửi văn bản về Văn phòng Bộ để tổng hợp, báo cáo Bộ trưởng xem xét, quyết định.

3. Chánh Văn phòng Bộ chủ trì, phối hợp với Vụ trưởng Vụ Tổ chức cán bộ, Vụ trưởng Vụ Thi đua - Khen thưởng và Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện Chương trình, định kỳ báo cáo và kiến nghị với Bộ trưởng về các biện pháp cần thiết để bảo đảm Chương trình được thực hiện đầy đủ, hiệu quả, đồng bộ và đúng tiến độ./.
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